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Nota: 
· Los textos en gris corresponden a la descripción de la sección indicada para orientar a los proponentes.  Deberán ser borrados al momento de presentar su propuesta.

	ANEXO 3

	MIEMBROS DEL EQUIPO BASE DEL CENTRO REGIONAL. 
(Utilice espacio simple, fuente Arial tamaño 10 pt.)



1. Propuesta de miembros del equipo base e investigadores asociados para el Centro Regional. 
· Director y equipo base (ver perfil en las Bases de la Convocatoria) 

Deben listarse los miembros del personal que conformará el equipo humano de trabajo del centro con dedicación al 100%: director, administrador y equipo base (según el perfil de cargos indicado en las Bases de la convocatoria), con la descripción de las funciones principales de cada uno y la incorporación de investigadores asociados en colaboración con la participación esperada (es deseable que alguno sea miembro del Sistema Nacional de Investigación -SNI).

La propuesta de miembros del equipo que conformará el personal de investigación del debe considerar la incorporación de un encargado de gestión y servicios de conocimiento y tecnología con competencias específicas, así como un investigador en el área de ciencias sociales.

Igualmente, si aplica, se deberán incluir los cargos y la descripción del personal adicional que se espera contratar a futuro (las condiciones laborales: dedicación horaria semanal, actividades académicas permitidas, etc.). En esta sección se debe demostrar que el grupo de investigación cuenta con las competencias para el desarrollo del centro.

	Nombre
	Miembro SNI
(Si o No)
	Formación
	Lugar de Residencia
	Breve descripción de funciones principales

	Coloque aquí el Nombre del Director interino
	
	
	
	

	Coloque aquí el Nombre del Gerente Administrativo
	
	
	
	

	Coloque aquí el Nombre del Investigador 1
	
	
	
	

	Coloque aquí el Nombre del Investigador 2
	
	
	
	

	Coloque aquí el Nombre del Investigador 3
	
	
	
	

	Coloque el nombre del Técnico/Asistente
	
	
	
	

	Coloque el nombre del Técnico/Asistente
	
	
	
	



2. Versión resumida de la hoja de vida actualizada cada uno de los miembros del equipo: Director de Investigación, Administrador, investigadores y demás personal propuesto (en el formato indicado por la SENACYT).

Coloque en esta sección la versión resumida de la hoja de vida actualizada de los miembros del equipo de trabajo: director, administrador, e investigadores.  

Utilice el formato indicado por la SENACYT, y disponible en la página web www.senacyt,gob.pa, sección dedicada a esta convocatoria.
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3. Carta de compromiso de cada uno de los miembros del equipo propuesto donde se exprese su disposición y disponibilidad, que de resultar seleccionada la propuesta de creación del centro, la participación será a tiempo completo.

SENACYT.  Ciudad del Saber, Edificio 205.  Apartado 0816-02852, Panamá, Panamá.		             Página 1 de 3
Tel. 517-0098 o 517-0031, e-mail: centrosregionales@senacyt.gob.pa , URL: www.senacyt.gob.pa
image1.png
€ < 2 [l Bteequpo > Documentos > CONVOCATO

ASYFOROS > Convocatorias FID > FID2017 > Docs dela Convocatoria > Docs de la Convocatoria Vo

Nombre Fecha de modifica... Tipo Tamato .
# Acceso rapido - 'VERSION RESUMIDA DE LA
B Escrtorio @E 1 Anuncio FID 2017 08/11/2016 137 p...  Documento de Mi. HOJA DE VIDA ACTUALIZADA.
$ Descargas i 1. Anuncio detallado Documento de Mi. PARA INVESTIGADOR
1-Acta de Recepcién de propuestas Documento Adob, g
Documentos 2 2 Clasificacién de las ciencias segtin Fras. Documento de Mi. PRINCIPALY €O
—— ? INVESTIGADORES PRINCIPALES.
= Imagenes T 2:-Bases-derla-Convocatoria-FID-17 Documento Adob, 9 Modelo de Hoja de Vida - Modo de compatibilidad Natacha Gomez 7 - X
'] Evidencias Iniciales ' 3 Formulario de Intencién de Propuesta F. Documento Adob, A Datos ersonales:
[ Fp 2018 85 3.-Formulario-de-propuesta-FID17-vers. Documento de M.
1 Formlario de RRHH 8214 Formlario de propuesta FID2017 Documento de M Nombre  Direccion  Teléfonos L.
s . 55 Formularo de evaluscion FID2017 Documento de M Completo Residencial  de — Im primir
o 8 = 6 Reglamento. Resolucién 56 de 2010 Documento Adob, contacto
& OneDrive - Secretaria Nacional de Ciencia, Te ] 7 Formulario de Paz y Salvo FID2017 08/11/2016 1:42p.... Documento de Mi Nuevo Corios [1 - -
e = & Modelo de Contrato por Mérito 1/2016 103 p...  Documento Adob 5. Preparacion Profesional® =] =
e cauee 1) 9 Modelo de Hoja de Vida. 08/11/2016 145 p.... Documento de Mi Abric CISENACYT CISENACYT
¥ Descargas 5 10 Modelo de Carta de Compromiso 08/11/2016 1:46 p.... Documento de M Institucionde  Ubicacién ~ Carrera Imprimie o
Documentos estudio (pais, Gy At AR RRCRAL Y TABON PRCPALS
ciudad) B
Escritorio o 4
= Institucion(es) Guardar como Impresora
= Imagenes de Pregrado e e e
Kyocera TASKalfa 252
B Misica Institucién(es) Guardar como 5 .. - [pS—
Vide de Posgrado Adobe PDF Lito it et Ukcacin s, = o Anade-
o Institucién(es) Propiedades de impresora ————— i
Windows (C) de Imprimie | e
= Recovery Image (D:) Posdoctorado Configuracion e
Compartir S Imprimir todas las paginas [ ————
& Red C. Experiencia Profesional (inicie [B) o s e ————— A
conla més reciente)* Eaportar ado el documento) oy A
Piginas: 5
Ubicacion  Cargols
(oais, ols) Cerrar 55 Imprimira doble cara
ciudad) &/ Voltear péginas porel . e,

Intercaladas S

Bl o

=

Comentarios Orientacion vertical -

D. Productos
D1 Lista de productos més

Opciones Carta

recientes

Resefie sus cinco (5) productos Personalizado -

cientificos ms recientes.

1 pégina por hoja -

D2 Lista de productos que

re mas destacables **

12:40 p. m.
10/03/2018

Resefie cinco (5] produ

cientificos que  considere  més
destacables, los que pudieran o no

14 clementos 1 elemento seleccionado 116 KB




image2.png
3 BID

Banco Interamericano
de Desarrollo




image3.jpg
REPUBLICA DE PANAMA \v) SENACYT

—— GOBIERNO NACIONAL — | secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién





